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КАЛЕНДАРЬ ПОБЕДЫ

ПРАЗДНИКИ НЕДЕЛИ

11 апреля — 28 дней 

до Победы! 
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В течение 11 апреля в полосе Карпат, за-
паднее города Ружомберок, наши войска,
наступая совместно с чехословацкими
и румынскими войсками, с боями заняли
город и железнодорожную станцию Свя-
той Мартин, узловую железнодорожную
станцию Врутки. Северо-западнее Бра-
тиславы войска 2-го Украинского фронта,
продолжая наступление к западу от реки
Моравы, заняли на территории Австрии на-
селённые пункты Дюрнкрут, Штилльфрид,
Оллерсдорф.
В Вене войска 3-го Украинского фронта,

форсировав Дунайский канал, овладели
юго-восточной половиной городского
района, расположенного между каналом
и рекой Дунай.
По данным Совинформбюро, «на всех

фронтах за день подбито и уничтожено
50 немецких танков и самоходных орудий.
В воздушных боях и огнём зенитной ар-
тиллерии сбито 22 самолёта противника».

tass.ru/pobeda/mart

Каждый день 

приближает нас 

к этому знаковому 

событию, 

но за каждым 

из них стоят 

тяжёлые бои 

и огромные 

жертвы! 

Хроника событий

11 апреля 1945 года

12 апреля

Вceмиpный дeнь aвиaции и кocмoнaвтики 

13 апреля

Вepбнoe Вocкpeceньe 

(Пpaздник Вxoдa Гocпoдня в Иepуcaлим)

• • •

Вceмиpный дeнь poк-н-poллa 

14 апреля

Вeликий Пoнeдeльник 

(Нaчaлo cтpacтнoй нeдeли) 

15 апреля

Дeнь лыcыx мужчин

• • •

Мeждунapoдный дeнь культуpы 

16 апреля

Вceмиpный дeнь гoлoca 

17 апреля

Дeнь вeтepaнoв opгaнoв внутpeнниx дeл 

и внутpeнниx вoйcк МВД РФ

• • •

Мeждунapoдный дeнь кoфe

• • •

Вeликий чeтвepг Cтpacтнoй нeдeли 

(Вocпoминaниe Тaйнoй Вeчepи)

космонавтики!С Днём 

Березниковский историко-художественный 
музей приглашает дошкольников 
и школьников на музейные занятия, 
посвящённые Дню космонавтики

Подробнее по ссылке:

Для справок:

Центральный музей (пр. Ленина, 43),
тел. 8 (3424) 20-14-15

Музей «Алконост»
(Советский пр-кт, 20), 
тел. 8 (3424) 20-13-96
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ВСТРЕЧА НЕДЕЛИ

ПЕРСПЕКТИВЫ НЕДЕЛИ

МОДЕРНИЗАЦИИ НЕДЕЛИ

Важный разговор 

Из первых уст 

Ответственность перед природой 

Телефон рекламной
службы в Березниках 239-761

В филиале «Азот» АО «ОХК 
«Уралхим» состоялись тради-
ционные встречи директора 
предприятия Андрея Семенюка 
с трудовым коллективом. В ме-
роприятиях приняли участие 
около 500 человек. 

Директор филиала ознакомил
участников с итогами работы
Компании и филиала «Азот»
за 2024 год, ответил на вопросы,
касающиеся социальной полити-
ки, благоустройства, транспорта,
питания,  льгот и гарантий, вопро-
сов охраны труда, промышленной
безопасности и т.д.
Благодаря системной работе,

ориентированной на комплекс-
ное развитие персонала, а также
высокому уровню мотивации
сотрудников в 2024 году был
достигнут исторический мак-
симум производительности —
2 317 000 тонн продукции.
В Пермском крае «Азот» вхо-

дит в тройку лучших предприятий
химической отрасли по уров-
ню оплаты труда. В 2024 году
повышение заработной платы
проводилось дважды: индекса-
ция на 8 % в январе и точечный
пересмотр заработных плат
в апреле. Средняя зарплата сей-
час составляет 99 818 рублей.
Среднесписочная численность

персонала в 2024 году составила

более 2 500 человек. 66 % со-
трудников «Азота» имеют высшее
и среднее профессиональное
образование. Средний возраст
работников — 41 год. Стажиров-
ку и практику на предприятии
прошли почти 250 студентов.
В штат приняты 35 молодых
специалистов.

Профессиональное обучение
в 2024 году за счёт работодателя
прошли 452 человека. 142 сот-
рудника филиала получили
повышение. Это на 41% больше,
чем в 2023 году, что подтвержда-
ет активное развитие карьерных
возможностей в Компании.

Филиал «Азот» АО «ОХК 
«Уралхим» завершил проект 
по установке системы автома-
тического контроля выбросов 
в атмосферу на агрегате амми-
ака №1 производства аммиака. 
Работы проходили в рамках 
реализации программы капи-
тальных вложений. 

Систему автоматического кон-
троля выбросов установили на
дымовой трубе агрегата аммиа-
ка №1. В рамках проекта смонти-
ровали пробоотборные устрой-
ства, шкафы автоматики, а также
датчики давления и температуры
дымовых газов. Специалисты так-
же установили датчики расхода
и площадки для обслуживания
оборудования.
Кроме того, был проложен

трубопровод длиной около
50 метров, по которому про-
бы дымовых газов поступают
в специальный блок-контейнер.
Внутри него расположено обо-
рудование для подготовки проб
и газоанализатор — сердце всей
установки. Там производится
анализ таких компонентов, как
NO2, NO, аммиак, CO, CO2, кисло-
род и влажность. После анализа
контроллер выдаёт данные
о содержании каждого из них.
Эта информация дублируется на
центральный пульт управления
агрегата аммиака №1, передаёт-
ся в отдел экологии и диспетчеру
завода.

Защита окружающей среды
является одним из приоритетных
направлений работы филиала
«Азот». В прошлом году предпри-
ятие направило 980 миллионов
рублей на реализацию экологи-
ческих мероприятий.

Оксана Таланкина, заместитель 
главного инженера филиала 
«Азот» АО «ОХК «Уралхим» 
по экологии — начальник отдела 
экологии: 
— Установка системы автома-
тического контроля выбросов — 
требование природоохранного 
законодательства для объектов 
первой категории. Это ещё один 
шаг к снижению воздействия на 
природу и соблюдению современ-
ных экологических стандартов. 
На «Азоте» система будет 
установлена в пяти подразде-
лениях. Кроме агрегата аммиа-
ка №1, она появится на агрегате 
аммиака №2, в отделениях А и Б 
цеха №5 и в цехе нитрит-ни-
тратных солей. 

ПОБЕДИТЕЛИ НЕДЕЛИ

Кузница химических талантов

При поддержке филиала 
«Азот» АО «ОХК «Уралхим» 
в Березниках состоялась тради-
ционная олимпиада по химии 
среди учащихся 11-х классов. 
Она прошла на базе Березни-
ковского филиала Пермского 
национального исследова-
тельского политехнического 
университета (БФ ПНИПУ).

В интеллектуальных соревнова-
ниях приняли участие 20 старше-
классников. Ученикам предстояло
решить 12 заданий, основанных
на школьной программе про-
фильного уровня и посвящённых
основным разделам химии:
общая, неорганическая и орга-
ническая, физическая и аналити-
ческая. На решение всех задач
отводилось два часа.
Троих школьников, набравших

наибольшее количество бал-
лов, «Азот» отметил дипломами
и подарками. Первое место

в олимпиаде заняла Лика Миха-
лева из школы № 3, она набрала
47 баллов. На втором —Даниил
Монин ученик «АзотХимкласса»
из школы № 5 с 29 баллами.
Совсем немного не хватило до
«серебра» Софье Лубенцовой
из школы №11, она получила
28,5 балла.

Ольга Евтина, заместитель дирек-
тора филиала «Азот» по персона-
лу и социальной политике:
— «Азот» всегда поддерживает 
инициативы, направленные на 
развитие интереса молодёжи 
к химии и науке в целом. Про-
ведение профильных олимпиад 
способствует выявлению та-
лантливых учеников и помогает 
формировать будущее химической 
отрасли. Мы уверены, что эти 
молодые люди станут достой-
ными специалистами и внесут 
значительный вклад в развитие 
промышленности. 

В корпоративном музее филиала «Азот» 
АО «ОХК «Уралхим» прошла профориентацион-
ная встреча со школьниками. Учащиеся ли-
цея №1 в рамках Единого дня открытых дверей 
Федерального проекта «Профессионалитет» 
познакомились с химическим производством. 

Началась встреча с небольшого экскурса в историю
предприятия. Восьмиклассники узнали о том, как
строился Березниковский химический комбинат, ка-
кую уникальную продукцию он производит и какое
значение имеет для нашей планеты. Специалисты
предприятия рассказали, какие профессии сегодня
востребованы на «Азоте», о возможностях карьер-
ного роста и уровне заработной платы.
Сегодня заводу нужны аппаратчики, слесари,

токари, машинисты компрессорных установок, ла-
боранты и другие технические специальности. Сред-
няя заработная плата в филиале «Азот»— почти
100 тысяч рублей. Развита система наставничества
и поддержки молодых сотрудников. Есть и про-
грамма поддержки для студентов. О том, как стать
целевиком филиала, рассказали учащиеся Берез-
никовского политехнического техникума. Они уже
заключили договор с «Азотом» и поэтому получают
стипендию от завода, проходят оплачиваемую прак-
тику и уверены в трудоустройстве на предприятие
после окончания обучения.

Тимофей Файзулин, ученик 8 «А» класса лицея № 1:
— Несмотря на то, что мы оканчиваем только 
8 класс, уже сейчас нам желательно определиться 
с тем, какую профессию выбрать в будущем. Я узнал 
много нового о филиале «Азот», было интересно 
послушать целевых студентов, которые сделали 

первые шаги в построении своей карьеры и уже 
сейчас сотрудничают с предприятием. 

После официальной части школьники приняли
участие в увлекательном квесте. Разделившись на
команды, они искали ответы на вопросы о том, кто
был первым директором предприятия или какой
главный продукт оно производит. Спустя десять
минут ответы были найдены прямо в экспозиции
музея. Те, кто справился первыми, получили в пода-
рок памятные сувениры от филиала «Азот».

Анна Штырхун, начальник отдела обеспечения 
кадрами филиала «Азот» АО «ОХК «Уралхим»:
— Профориентационные мероприятия со школьниками 
мы проводим регулярно. Участвуем в Федеральных 
программах «Профессионалитет» и «Сириус.Лето». 
Оказываем финансовую поддержку в реализации 
проекта «ПрофиСмена», которая позволяет детям 
из отдалённых населённых пунктов познакомиться 
с производством. Важно, чтобы дети имели представ-
ление о том, что такое завод, какие перспективы 
открывает работа на крупном предприятии. Такие 
встречи помогают подросткам определиться с выбо-
ром профессии и стать успешными специалистами. 

Андрей Семенюк, директор филиала «Азот» АО «ОХК «Уралхим»:
— Филиал «Азот» продолжает стабильно работать. На предпри-
ятии создана одна из самых эффективных систем социальной 
поддержки. Санаторно-курортное лечение персонала, ипотечное 
софинансирование, работа с молодёжью, поддержка ветеранов 
завода, летняя оздоровительная кампания для детей сотрудни-
ков — все эти направления носят системный характер и нацелены 
на комплексное развитие деятельности предприятия. На обеспе-
чение коллективного договора  2024-2026 планируется направить 
более 200 млн рублей.
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В МИРЕ

В СТРАНЕ

В КРАЕ

Овечкин побил 

рекорд Гретцки

Граждан 

защитят от 

навязывания им 

дополнительных 

платных товаров 

и услуг 

В поддержку ветеранов стартовала акция «Красная гвоздика» 

21 город Прикамья вошёл в рейтинг качества городской среды

УВАЖАЕМЫЕ ЧИТАТЕЛИ! 
Свежий номер нашей газеты 

вы всегда можете скачать 
на нашем сайте nedelyaru.ru

Обновляют остановки: антивандальные панели и работы школьников

В Усолье началось строительство важного дорожного объекта

В ГОРОДЕ

Нападающий хоккейного клуба 
«Вашингтон» Александр Овеч-
кин провёл 895-й гол в своей 
карьере на чемпионатах в НХЛ, 
отличившись в матче против 
«Нью-Йорк Айлендерс».

Таким образом Овечкин побил
исторический рекорд по числу
шайб в регулярных чемпионатах
лиги, принадлежавший Уэйну
Гретцки (894), который держался
с 1999 года.
Для того чтобы установить

рекорд, российскому хоккеисту
потребовалось 1 487 матчей.

Депутаты Государственной 
Думы приняли во втором 
и третьем чтениях поправки 
в Федеральный закон «О за-
щите прав потребителей» 
об установлении запрета 
на навязывание потребите-
лю дополнительных товаров, 
работ, услуг.

Закон устанавливает целый ком-
плекс мер, среди которых:
• продажу дополнительных това-
ров, услуг и работ за отдельную
плату осуществлять исключи-
тельно с согласия потребителя;

• установить запрет на их навя-
зывание до заключения дого-
вора о приобретении основных
товаров, работ и услуг;

• предоставить право гражда-
нам заявлять о требовании
возврата денежных средств за
предоставленные без согласия
товары, услуги и работы, кото-
рое подлежит удовлетворению
в течение трёх дней;

• исключить проставление авто-
матических отметок о согласии
на покупку дополнительных
товаров, работ и услуг или
выражение его продавцом
за потребителя;

• не допускать формирования
условий, предполагающих
изначальное согласие на при-
обретение дополнительных
товаров, работ и услуг.

«Продавцам, исполнителям и вла-
дельцам агрегаторов необходи-
мо помнить, что навязывание 
дополнительных товаров, работ 
и услуг является нарушением 
закона», — подчеркнул Председа-
тель ГД Вячеслав Володин.

10 апреля в регионах России, 
в том числе в Пермском крае, 
в десятый раз стартовала Все-
российская благотворительная 
акция «Красная гвоздика». 

В период её проведения добро-
вольцы выйдут на улицы с брен-
дированными боксами, чтобы
предложить жителям принять
участие в мероприятии. Приоб-
ретая значок с изображением

красной гвоздики, можно оказать
помощь ветеранам Великой
Отечественной войны и других
боевых действий. Все собранные
средства пойдут на закупку ме-
дицинских препаратов и необ-
ходимого оборудования нашим
героям. Организаторы отмечают,
что акция «Красная гвоздика»
продлится до 22 июня 2025 года.
В Прикамье волонтёров можно

будет увидеть в муниципалитетах
и на центральных улицах Перми.
Узнать их смогут по специальной

форме с символом «Красной
гвоздики» и логотипом во-
лонтёрской организации. Сделать
пожертвование можно любым
удобным способом: наличными
или переводом по специальному
QR-коду, а также на официальном
сайте акции (памятьпоколений.рф).
Отметим, Пермский край

участвует в акции с 2020 года.
За прошлый год жители региона
собрали почти 90 тысяч рублей.

Когда закончится отопительный 

сезон?

Отвечает Министерство ЖКХ 
Пермского края в рамках свое-
го проекта #ШколаУюта.

Когда начинается и заканчивает-
ся отопительный период?
Отопительный сезон начинается
осенью, когда среднесуточная
температура воздуха стабильно
держится ниже +8°C в течение
нескольких дней. Окончание
отопительного периода наступает,
когда среднесуточная темпера-
тура воздуха также стабильно
держится выше +8°C в течение
нескольких дней. Решение о на-
чале и окончании отопительного
сезона принимается местными
органами власти.

Почему отопление не отклю-
чают сразу после наступления 
тепла?
Коммунальные службы стремят-
ся поддерживать комфортные
условия в жилых помещениях,
поэтому отопление не отключают
резко. Вместо этого подача тепла
постепенно уменьшается, чтобы
избежать резких колебаний тем-
пературы в квартирах.

Как узнать, когда официально 
закончится отопительный 
сезон?
Информацию о дате окончания
отопительного сезона можно
уточнить в местной администра-
ции или управляющей компании.

Минстрой России представил 
Индекс качества городской 
среды за 2024 год, опубли-
кованный на официальном 
портале индекс-городов.рф. 

Согласно данным исследо-
вания 13 городов Пермского 
края улучшили свои позиции 
по сравнению с прошлым 
годом.

Отличный результат показала
Пермь, заняв четвёртое место
в общероссийском рейтинге,
уступив только Москве, Санкт-Пе-
тербургу и Казани.

Значительно повысили свои 
позиции с прошлого года:
• Березники, Усолье, Чердынь
Губаха;

• Краснокамск, Чусовой,

 Верещагино, Горнозаводск;
• Кизел, Чайковский, Оса, Очёр.

Кроме того, в рейтинг впервые
вошли 8 городов края: Чернушка,
Оханск, Нытва, Лысьва, Краснови-
шерск, Соликамск, Александровск
и Добрянка.

«Это результат нашей совмест-
ной работы по благоустройству 

городских пространств. В том 
числе благодаря нацпроекту «Ин-
фраструктура для жизни» и реги-
ональному проекту «Комфортный 
край». Будем продолжать работу, 
чтобы комфортная среда созда-
валась и преображалась во всех 
территориях Прикамья», — под-
черкнул на своём Телеграм-ка-
нале губернатор Пермского края
Дмитрий Махонин.

Пермское УФАС контролирует 

цены перед Пасхой 

Антимонопольное ведомство 
направило предупреждение 
крупнейшим ритейлерам, 
призвав их воздержаться от 
необоснованного роста цен на 
продукты повышенного спроса 
в преддверии праздника. 

На контроле — куриные яйца,
кондитерские изделия, сливочное
масло и другие товары, тради-
ционно пользующиеся спросом
перед Пасхой.
Пермское УФАС напоминает,

что резкое повышение цен без
экономических причин может
быть признаком нарушения анти-
монопольного законодательства.
Кроме того, торговым сетям

рекомендовано оперативно
снижать розничные цены, если
производители уменьшают от-
пускные стоимости.
Специалисты ведомства ведут

постоянный мониторинг цен.
При обнаружении признаков
недобросовестных действий
ведомство будет принимать меры
реагирования.

Городские власти продолжают работы по 
обновлению остановочных комплексов. 
Закупили современные алюмокомпозит-
ные панели с антивандальным покрытием. 
Планируется модернезировать ряд остано-
вок, работы по которым будут выполнены 
силами «Спецавтохозяйства».

Уже завершён ремонт павильонов возле поли-
клиники на улице Деменева. Теперь они украше-
ны детскими рисунками, посвящёнными врачам
больницы и сотрудникам «скорой помощи».

Продолжая социальную направленность
в оформлении Березников, городская адми-
нистрация предложила школьникам подгото-
вить рисунки к 80-летию Победы в Великой
Отечественной войне. Эта идея вызвала
большой интерес среди юных художников,
и десятки ярких и вдохновляющих работ
уже поступили в оргкомитет. Первые из них
вскоре появятся на остановке у ЦУМа. Затем
преобразят остановки в центральной части
города, а также в районе улиц «Газета Звез-
да», 30 лет Победы,Юбилейная и Мира.

Новый участок протяжённостью более 
километра пройдёт от ул. Ивачёва до 
ул. Ивана Дощеникова. На реализацию 
проекта выделено 102 миллиона рублей, 
строительства ведётся на условиях софи-
нансирования с региональным бюджетом.

На этом участке уже развернулась актив-
ная работа: территория расчищена от снега,
оборудован строительный городок и завезены
необходимые техника и материалы.
Проект предусматривает комплексное

решение. В первую очередь дорожники зай-

мутся восстановлением ливневой канализа-
ции и завершением технологических врезок
в действующие коллекторы. Затем последуют
устройство земляного полотна и укладка до-
рожного покрытия. В рамках проекта также
установят наружное освещение, оборудуют
остановочные комплексы и светофоры, про-
ложат тротуары по обеим сторонам проез-
жей части.
Как отмечает глава Березников Алексей Ка-

заченко, появление нового участка улично-до-
рожной сети значительно разгрузит транспорт-
ные развязки в Усолье и ЖК «Любимов».
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Как не столкнуться с аферистами

при поиске работы

Появились новые способы обмана на рынке труда. Жертвами мошенников становятся те, 

кто ищет работу с помощью популярных сайтов объявлений.

Автор Светлана Чемерилова

Всероссийская ярмарка 
трудоустройства считается 

эффективным инструментом 
для найма сотрудников. 

Она даёт возможность узнать 
о предложениях нескольких 

работодателей, сравнить 
предложенные условия. 

Ярмарка проходит каждый год 
в два этапа: на региональном 

и федеральном уровнях, 
одновременно во всех регионах

После пандемии коронавируса в Рос-
сии возрос интерес к «удалёнке». Около
70% россиян готовы уйти во фрилансе-
ры — работать в дистанционном формате.
Это показал соцопрос, который провёл
портал «Работа.ру». Гораздо удобнее ра-
ботать, не выходя из дома, на даче и даже
в другой стране.
По информации Центра трудовых

исследований НИУ ВШЭ, опубликованной
в октябре 2024 года, на дистанте трудится
примерно 1 млн человек, что составляет
чуть более 1% от общей численности за-
нятых. Из них 35-45% работает пол ностью
удалённо, а 55-65% — в смешанном режи-
ме, периодически приезжая в офис.
Данная потребность россиян не осталась

без внимания мошенников. Они научились
ловко «разводить» удалёнщиков. Схемы
разные, итог один — соискатель остаётся
без работы и без денег.
Ольга из Березников лишилась 180 ты-

сяч рублей. Она рассказала «Неделе.ru»
о том, как стала жертвой мошенников.
Девушка искала в интернете работу. Через
несколько дней поисков ей позвонили
якобы из отдела кадров одной компании.
Сообщили, что им понравилось резюме со-
искательницы, и предложили работу. Усло-
вия были сказочными: удалёнка, высокая
зарплата, минимум обязанностей. Перед
устройством на работу необходимо было
пройти онлайн-собеседование. А чтобы
подключиться к видеосвязи, необходимо
назвать код, который «работодатели» от-
правили смс-сообщением. Получив доступ
к телефону Ольги, мошенники списали
с её счёта все деньги.

Топ-7 самых популярных 

схем обмана

В Центре цифровой экспертизы Роскаче-
ства составили рейтинг самых популярных
схем обмана.

1 К объявлению о работе прикреплена
ссылка. Вас просят пройти по ней
и заполнить анкету с данными, чтобы

«работодатель» получил «дополнительную
информацию» или направил тестовое зада-
ние. Однако эта ссылка ведёт на фишинго-
вый сайт, с помощью которого мошенники
получают доступ к личным данным жертвы
и паролям от различных аккаунтов.

2 «Работодатель» согласен нанять
вас, но сначала предлагает пройти
платное обучение. Вы оплачиваете

его и, возможно, даже проходите какие-то
курсы. Однако в штат вас так и не оформ-
ляют, а общение с «работодателем» на
этом заканчивается. Он может заявить,
что вы плохо справились с обучением,
или просто перестанет отвечать на звонки
и сообщения.

3 Лжеработодатели предлагают пройти
онлайн-собеседование через Zoom
или Skype или другое приложение

для видеоконференций и включить запись
экрана. Под благовидным предлогом просят
войти в свой банковский аккаунт. При этом

трансляция экрана не прекращается, и зло-
умышленник видит все вводимые учётные
данные и коды из смс. Узнав конфиденци-
альную информацию, мошенники входят
в аккаунты банковских приложений жертвы
и крадут оттуда все деньги.

4 Вы успешно прошли собеседование
и были приняты в команду. Но есть
один нюанс: зарплата может быть

переведена только на «специальную» бан-
ковскую карту. После заполнения заявки
неожиданно выясняется, что за обслужи-
вание и оформление карты надо запла-
тить определённый взнос. После того, как
эти деньги переведены, «работодатель»
исчезает.

5 Похожая по сути, но совсем уж
простая схема: данные банковского
аккаунта просят напрямую — чтобы

привязать к нему корпоративную «симку».
Якобы это нужно, чтобы удалёнщик мог
сразу же начать получать деньги. Однако
на деле ни о каком заработке, конечно же,
речи не идёт. Это делается для хищения
денежных средств со счёта.

6 Жертве предлагают зарегистриро-
ваться на «интернет-ресурсе для
фрилансеров», для чего нужно за-

платить взнос. Всё заканчивается перечис-
лением денег на счета аферистов.

7 Иногда злоумышленники предлага-
ют сотрудничество через «сервис-га-
рант» для «безопасных» сделок. Вам

предлагают выполнить некую работу и за-
грузить её на этот сайт. Здесь смысл в том,
чтобы заставить вас потрудиться бесплат-
но. После того, как вы выполненную работу
загрузили, заказчик исчезает.

В Березниках работы хватает

Поиск работы в небольшом городе может
быть сложнее, чем в мегаполисе. Количе-
ство вакансий ограничено, конкуренция
за рабочие места выше, а возможности
карьерного роста могут быть скромнее.
Однако это не означает, что найти хоро-
шую работу невозможно.
В Березниках уровень безработицы со-

ставляет 0,13%. Это самый низкий показа-
тель за последние пять лет. В прошлом году
в Центр занятости населения обратились
695 человек, трудоустроены 370. Годом
ранее соискателей было 1 174 человека,
трудоустроены 650.

По данным территориального отдела
Центра занятости населения (ЦНЗ) по
Пермскому краю, на сегодняшний день от-
крыто около 1 700 вакансий. Из них 1 250
приходятся на коммерческие предприятия
и 450 — на бюджетные.
О ситуации на рынке труда « Неделе.ru»

рассказала руководитель ЦНЗ  Марина 
Мариева. По её словам, в Березниках
работодатели испытывают острый де-
фицит рабочих специальностей — это
электромонтёры, слесари-ремонтники,
электрогазосварщики, водители. Огромная
потребность в системе здравоохранения
медсестёр и врачей, существенную нехват-
ку кадров испытывает березниковская
полиция. Также требуются на работу убор-
щики, дворники, подсобные рабочие и др.
С 1 февраля 2025 года размер мини-

мальной величины пособия по безра-
ботице в России составляет 1 764 рубля,
максимальной — 15 044 рубля. Для
жителей Березников предусмотрен повы-
шающий районный (уральский) коэффици-
ент — 15%. Минимальный размер пособия
составляет 2 029 рублей, максимальный —
17 301 рубль.

Компании Прикамья представят 

свои лучшие вакансии

18 апреля в Прикамье пройдет регио-
нальный этап Всероссийской ярмарки
трудоустройства. Мероприятие состоится
на 45 площадках края. На ярмарках можно
будет не только узнать о новых вакансиях,
но и сразу познакомиться с представителя-
ми работодателей, задать все интересую-
щие вопросы, пройти собеседование.
В Кадровом центре Березников на

ярмарке вакансий организуют встречу
соискателей и 14 работодателей, в том
числе из Ижевска. Готовятся к презентации
640 вакансий. Ярмарка откроется в 10:00
по адресу: ул. Мира, 30.

Президент разрешил привлекать 

к работе детей с 14 лет 

Работодателям дадут возможность при-
влекать к труду несовершеннолетних
в выходные и нерабочие праздничные
дни. Такой закон на этой неделе подписал
Президент РФ Владимир Путин. Это решит
вопрос с работой подростков в первую
очередь в каникулы. Закон вступает в силу
с 1 сентября 2025 года.

Речь идёт о работе в выходные, а так-
же в нерабочие праздничные дни по
направлению органов службы занятости
населения. Также трудиться можно будет
в составе студенческих отрядов, получив-
ших господдержку.
Для трудоустройства подростка, достиг-

шего 15-летия, потребуется его письмен-
ное согласие. А если работнику 14 лет —
согласие самого ребёнка и одного из
родителей. В случае с детьми-сиротами
будет необходимо согласие не только юно-
го работника, но и органа опеки и попечи-
тельства.
Раньше подростки могли работать по

выходным только в творческой сфере, на-
пример, в СМИ, театре, кино и цирке. Теперь
возможности шире: самые популярные
варианты подработки —репетиторство, ра-
бота-онлайн и курьером, раздача флаеров.
В Госдуме привели данные о том, что

сегодня 90% несовершеннолетних хотят
подрабатывать во время каникул. 18% уже
делают это (промоутерами, курьерами,
аниматорами на праздниках, фестивалях),
но 41% из них — нелегально.
В июле 2024 года «Ведомости» со ссыл-

кой на hh.ru писали, что в Москве средний
доход подростка в месяц составлял 67 ты-
сяч рублей. Выше среднего подросток мог
получить при трудоустройстве на вакансии
курьеров, помощников мастера по ремонту
оборудования, техники, кладовщиков,
автомойщиков, упаковщиков и комплек-
товщиков.

Как правильно написать резюме

Специалисты советуют прикреплять к ре-
зюме нейтральные деловые фото. Яркие
и оригинальные кадры из соцсетей для
презентации в солидной компании не
годятся.
Текст резюме должен быть предельно су-

хим, деловым и информативным. В идеале
он должен уместиться на одну страницу —
максимум две. Не нужно расписывать свои
навыки и опыт, которые для выбранной
вакансии не потребуются.
Не перечисляйте все пройденные вами

тренинги и обучающие курсы — пишите
только о результатах. В первую очередь
рекрутер должен понимать, какую кон-
кретную пользу вы сможете принести
компании. Не пытайтесь шутить в резю-
ме — не все оценят ваше чувство юмора.
Не жалуйтесь на прежнего работодателя.
При этом важно оценивать себя и свои

возможности адекватно. Не стоит отсылать
резюме работодателю, если образование,
опыт и профессиональные знания не
соответствуют требованиям, заявленным
в вакансии.

ФЕЙКОВЫЕ ОБЪЯВЛЕНИЯ 
МОЖНО ВЫЧИСЛИТЬ ПО РЯДУ 
ПРИЗНАКОВ:
• Расплывчатое описание

• Требование предоплаты

• Отсутствие контактов

• Сомнительный сайт

• Подозрительно быстрый оффер

• Слишком настойчивое поведение
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На правах рекламы

СТОМАТОЛОГИЯ 
ДЛЯ ВСЕЙ СЕМЬИ
ВСЕ ВИДЫ:
• услуг косметолога
• услуг массажа
• физиотерапевтического 

лечения
• SPA услуг
• гидромассаж

ул. Свердлова, 49
тел. +7 (919) 450-00-05

www.vipstomat59.ru

Лиц. № 1ЛО-59-01-002526 
от 30 мая 2014 года

Эндермологический массаж
ЭНДЕРМОЛОГИЧЕСКИЙ МАССАЖ
(вакуумно-роликовый LPG-массаж) — 
аппаратная методика, применяемая для 
коррекции лица и тела. В её основе — 
стимуляция процессов метаболизма 
в подкожных жировых клетках. В ре-
зультате улучшается микроциркуляция, 
становится сильнее лимфоток, размягча-
ется даже застарелая, плотная жировая 
ткань. Метод позволяет стимулировать 
все клетки подкожного жира, а также 
фибробласты, которые реагируют на это 
выработкой коллагена и эластина. Отсюда 
ещё один эффект от процедуры — по-
вышение эластичности и упругости 
кожи. Эндермологический массаж тела 
повышает скорость протекания обменных 
процессов и выводит из клеток лишнюю 
жидкость. При запущенных проявлениях 
целлюлита LPG-массаж поможет выров-
нять рельеф, уменьшив бугристость.

В результате воздействия 
массажным аппаратом достигаются 
следующие эффекты:
• устранение «жировых ловушек» 

и локальных отложений жира;
• улучшение силуэта;
• разглаживание или устранение 

целлюлита;
• уменьшение объёмов проблемных зон;
• лифтинг кожи;
• избавление от отёков;
• устранение болевого синдрома;
• улучшение качества структуры кожи;
• лимфодренаж и вывод из организма 

токсинов;
• улучшение микроциркуляции крови, 

лимфотока;
• ускорение рассасывания синяков;
• сокращение восстановительного 

периода при повреждении сухожилий, 
мышц в результате проведённых 
операций, спортивных травм, тяжёлых 
и/или продолжительных нагрузок;

• устранение тяжести в ногах;
• излечение рубцов;
• восстановление фигуры после бере-

менности;
• профилактика варикоза.

Эта методика применяется и в медици-
не — для снятия или снижения интен-
сивности болевого синдрома при:
• радикулите;
• остеохондрозе;
• ревматизме;
• травмах;
• спазмах мышц.

Противопоказания, которые нужно 
учесть, чтобы исключить побочные 
действия:
• нарушенное кровообращение;
• опухоли кожи;
• дерматологические заболевания;
• грыжи;
• инфекционные болезни;
• воспаления вен;
• некоторые эндокринные нарушения;
• первые дни менструации;
• беременность;
• варикоз;
• тромбофлебиты;
• острые хронические заболевания;
• индивидуальная непереносимость;
• некоторые заболевания нервной 

системы;
• онкология.

Эндермологический массаж позволяет 
увидеть результат уже после первого 
сеанса: уменьшение объёмов, отёков и др. 
После шести сеансов заметно сокращают-
ся проявления целлюлита, моделируется 
фигура. Чтобы достигнутый результат 
сохранился дольше, раз в месяц рекомен-
дованы поддерживающие процедуры.

Проблемы, которые будут устранены:
• локальные отложения жира, 

«жировые ловушки»;
• проявления целлюлита;
• избыточные объёмы тела;
• дряблость кожи;

• неэстетичный силуэт;
• отёчность;
• рубцы, стрии;
• токсины в организме;
• сниженный лимфоток, застойные 

явления из-за малоподвижного 
образа жизни;

• болевой синдром;
• спазмы мышц;
• повреждения связок, мышц;
• длительное восстановление после 

физических нагрузок.

Эта методика также обладает нейросен-
сорным воздействием, поэтому улучшает 
координацию движений и осанку.

Как проходит процедура?
Специалист отмечает те зоны, которые 
нужно обработать. Индивидуально 
подбирается режим работы оборудо-
вания. Сеанс проходит в специальном 
индивидуальном костюме.

Насадка (манипула) имеет в конструкции 
ролики, вращающиеся с разными скоростя-
ми, и аспирационную (вакуумную) систему.

Насадкой водят по проблемным зонам 
в направлении массажных векторов. 
Обезболивание не требуется, потому что 
дискомфорт исключён. Комбинация ва-
куума и роликов обеспечивает глубокую 
проработку проблемных зон.

Рекомендации до и после процедуры
В качестве подготовки нужно за три 
часа до сеанса соблюдать голод, а также 
выпить 2-4 стакана воды. После массажа 
нужно выпить 2 стакана воды, а затем 
ещё столько же на протяжении трёх 
часов. Принимать пищу в первые три часа 
после процедуры нельзя.

Стоимость одной процедуры 
1200 рублей. 

При покупке абонемента 
из 10 процедур — 

8400 рублей.

Рентгеновский снимок сразу после установки имплантов

Концепция ALL-On-4 впервые на практике была при-
менена в  1998  году португальским имплантологом 
Пауло Мало. Позже его разработка была приобретена 
компанией NOBEL BIOCARE, которая в 2004 году пред-
ставила на рынке данную концепцию лечения.

«Центр стоматологии и имплантологии Астра-
мед» представляет революционную техно-
логию в протезировании. Теперь идеальную 
улыбку можно получить при полном отсут-
ствии зубов с помощью непревзойдённого 
инновационного метода ALL-On-4.

Технология ALL-On-4 («Все на четырёх») — передовой метод 
имплантации, который используется при полной потере зу-
бов у пациента.

КАК ЭТО РАБОТАЕТ. Этот метод основывается на установке 
четырёх имплантов, два из которых располагаются в  пе-
редней части и два — в боковых отделах челюсти, что 
обеспечивает одновременно надёжную фиксацию протеза 

и  равномерное распределение нагрузки. После вживления 
имплантов по индивидуальному слепку изготавливается 
специальный протез, основа которого — титановый каркас.

ALL-On-4 позволяет не прибегать к наращиванию костной 
ткани и  осуществлять минимальное хирургическое вме-
шательство. Снять протез самостоятельно невозможно  — 
только доктор делает это дважды в  год, чтобы провести 
ревизию и профилактику.
КОМУ ЭТО НУЖНО. Протезирование по технологии ALL-On-4 
показано при полной потере зубов, а также при подвижных 
или поражённых кариесом зубах. Технология «Все на  четы-
рёх» позволяет вернуть здоровую улыбку всего за один день.

Вживление имплантов и протезирование проводятся под 
местной анестезией. Процедура не причиняет боли. Уход за 
новыми зубами практически не отличается от привычного. 

Установка имплантов и  изготовление коронок занимают 
всего один день. Гарантия на протезы — минимум 10 лет. 

Установленные зубы внешне не отличаются от естест-
венных, не причиняют неудобств при общении или приёме 
пищи, не давят, не натирают и — что очень важно — жёст-
ко зафиксированы во рту пациента.

СИЛА 4-х
Новый протез, установленный в день операции. Авторство —
врач-стоматолог, хирург Дмитрий Александрович Никонов

* Импланты AlphaBio сделаны в Израиле. Производитель даёт пожизниную гарантию на импланты!

Обращайтесь, всегда рады будем Вам помочь!
ООО «Центр стоматологии и имплантологии 
Астра-мед»:  г. Пермь, ул. Пермская, 161. 
Тел.: 8 (342) 258-34-34, 258-39-39

тесь, всегда рады будем Вам помочь!

Лиц. ЛО-59-01-004622  от 22 июня 2018  г. 
ЛО-59-01-004619  от 22 июня 2018 г.

www.астрамедцентр.рф

АКЦИЯ ВЕСЬ АПРЕЛЬ! 1. Имплантация под ключ 
(система AnyOne (Корея)/ система AlphaBio (Израиль) + метал-
локерамическая коронка) — 58 000 р. 2.  Имплантация под 
ключ (система AnyOne (Корея) система AlphaBio (Израиль) + 
циркониевая коронка) — 75 000 р. 3. При первичном приеме 
стоматолога-пародонтолога 3D-диагностика в подарок. 
4. Самолигирующие брекеты на обе челюсти — 49 900 руб.
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Больше нет 

льгот по замене 

иностранных 

водительских 

прав

Светофоры на березниковских перекрёстках 

теперь работают по-новому!

Пешеход всегда прав, или автоподстава с использованием гаджета

На многих перекрёстках города появились 
дополнительные световые секции светофорных 
объектов с изображением пешехода и стрел-
кой бело-лунного цвета, которые информируют 
водителей о том, что при повороте налево или 
направо они обязаны предоставить преимуще-
ство в движении пешеходам.

На тех перекрёстках, где такие секции отсутствуют,
в целях разделения транспортных и пешеходных
потоков вводится дополнительный режим работы
светофорного объекта для безопасного движения
пешеходов и автомобильного транспорта.
Теперь, когда для пешеходов горит разрешаю-

щий — зелёный сигнал пешеходного светофора,
транспортным средствам со всех направлений будет
запрещено движение.

Уважаемые участники дорожного движения! 
Госавтоинспекция призывает быть крайне внима-
тельными на дороге и неукоснительно следовать
требованиям светофорных объектов.

Расписание автобуса № 43 вновь изменилось

С 7 апреля 2025 г. вносят-
ся изменения в расписание 
по маршруту №43 «ТЦ „Кен-
гу“–ТЦ „Маяк“». 

Расписание в рабочие 
и выходные дни: 
ТЦ «Кенгу»: 7:08, 8:00, 8:53, 9:45,
10:38, 13:00, 13:53, 14:45, 17:43,
18:35, 19:28, 20:20, 21:13;
ТЦ «Маяк»: 7:05, 8:50, 10:35,
13:50, 17:40, 19:25, 21:10.

Остановки в прямом направ-
лении: ТЦ «Кенгу», ул. Акса-

кова, Дом учителя, пл. Ленина,
ул. Сарычева, ул. Челюскинцев,
городской рынок, ЦУМ, пл. Перво-
строителей, парк Комсомольский,
Уралкалий, ул. Мира, ул. 30 лет
Победы, ул. Набережная, шко-
ла №14, МЖК, Рябиновый сквер,
магазин «Северный», пл. Тор-
говая, ул. П. Коммуны, ул. Ломо-
носова, 45-й магазин, грузавто,
ТЦ «Маяк».

В обратном направлении:
ТЦ «Маяк», грузавто, 45-й магазин,
ул. Ломоносова, ул. П. Коммуны,

пл. Торговая, магазин «Север-
ный», Рябиновый сквер, ул. 30 лет
Победы,МЖК,школа №14,
ул. Набережная, ТЦ «Миллени-
ум», ул. Мира, Уралкалий, парк
Комсомольский, пл. Первостроите-
лей, ЦУМ,МФЦ, городской рынок,
ул. Коммунистическая, ул. Сары-
чева, пл. Ленина,Дом учителя,
ул. Аксакова, ТЦ «Кенгу».

Выделенные рейсы от ТЦ «Кенгу» 
до остановки «улица Сарычева», 
от ТЦ «Маяк» до остановки 
«улица Ломоносова»

Вместо распространённых 
ранее автоподстав с якобы 
повреждением чужой машины 
аферисты всё чаще исполь-
зуют подставы с гаджетами, 
рассказал юрист агентству 
«Прайм».

Мошеннические схемы часто раз-
ворачиваются на перекрёстках
и пешеходных переходах. Когда
автомобиль замедляется при по-
вороте направо, злоумышленник
стоит на тротуаре, казалось бы,
не собираясь переходить дорогу.

Однако внезапно он меняет ре-
шение и стремительно выбегает
на проезжую часть.
Водителю удаётся избежать

столкновения, но радость быстро
сменяется тревогой. Пешеход
блокирует путь автомобилю
и требует, чтобы водитель вышел
наружу. Покинув машину, авто-
мобилист обнаруживает перед
собой раздражённого прохожего,
держащего в руках сломанный
смартфон или планшет.
«Пострадавший» рассказы-

вает историю о сильном испуге

и случайной потере гаджета.
Так как инцидент произошёл
на пешеходном переходе, ответ-
ственность ложится на водителя,
который теперь обязан покрыть
расходы на ремонт устройства.
Если водитель отказывается,

мошенник угрожает вызвать
ГИБДД, утверждая, что за не-
пропуск пешехода последует
серьёзное наказание.
Эта схема давно известна,

однако, по мнению экспертов,
набирает всё большую популяр-
ность. Как и другие автоподставы,

она рассчитана на страх и заме-
шательство жертвы, надеясь, что
та предпочтёт решить проблему
на месте.

Что же делать водителю? 
Нужно достать телефон и уве-
ренно заявить «потерпевшему»
о намерении вызвать полицию
(или наряд ГИБДД, если контакт
с пешеходом уже состоялся).
Вероятно, после этого «постра-
давший» поспешит покинуть
место предполагаемого проис-
шествия.

Новшества не распространяют-
ся на водительские удостовере-
ния граждан Россий Федерации

Иностранные права водителей,
получивших гражданство России
или вид на жительство до 1 апре-
ля прошлого года, перестают
быть действительными с 1 апреля
этого года.
Причём прекращается льгот-

ный обмен таких водительских
удостоверений. Чтобы его
сделать, придётся сдать экзамен
в Госавтоинспекции.
За управление транспортом

с недействительными правами
могут оштрафовать на 15 тысяч
рублей.
Все эти требования распро-

страняются и на россиян, полу-
чивших права в другом государ-
стве. Только для них год будет
начинаться с момента их первого
въезда в Россию с иностранными
правами.
Новшества не распространяют-

ся на права Республики Беларусь.
Её граждане, даже после получе-
ния вида на жительство в России,
могут свободно передвигаться
с белорусскими водительскими
удостоверениями. Равно как
и граждане России, получившие
белорусские права.

Госавтоинспекция 
по Березниковскому 

городскому округу прово-
дит набор на должность: 

ИНСПЕКТОР 
ДОРОЖНО-ПАТРУЛЬНОЙ 

СЛУЖБЫ

Должностные обязанности:
несение службы по про-
филактике и пресечению
правонарушений в области
безопасности дорожного
движения.

Требования к кандидатам:
• мужчины до 40 лет,
отслужившие действи-
тельную военную службу
в Вооружённых силах РФ,
не имеющие судимости,
грубых административных
правонарушений, годные
по состоянию здоровья;

• образование: среднее про-
фессиональное, техническое
(юридическое), высшее;

• наличие водительского
удостоверения.

Обращаться по адресу: 
ул. Березниковская, 67, 
каб. № 31, 33 и по тел. 
8 (3424) 21-17-22.
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• Юрист Казанцева Елена Сергеевна. Состав-
ление исковых заявлений, жалоб, претензий, 
и т. п. Правовая помощь по всем администра-
тивным, гражданским делам. Банкротство 
физ. лиц. Представительство в суде, ГИБДД. 
Адрес: г. Березники, ул. Юбилейная, 1, оф. 411 
(4 этаж). Тел. 8-965-56-98-531 

• Мастер на час. Электрика. Сантехника. Любой 
мелкий ремонт. Тел. 8-950-469-73-78.            

ЗНАКОМСТВА
• Мужчина познакомится с женщиной 

для встреч. Тел. 8-902-648-19-81
• Познакомлюсь с девушкой для с/о 

и создания семьи. Тел. 8-919-716-05-15
• Мужчина без в/п и без комплексов, за 40, 

ищет свою половинку. Отвечу на смс. 
Тел. 8-902-638-58-79

КУПЛЮ

• АНТИКВАРНЫЙ САЛОН-МАГАЗИН 
«СТАРИННЫЕ ВЕЩИЦЫ» продаёт 
и покупает иконы, статуэтки, монеты, 
значки и другие предметы старины. 
Возможен выезд на дом. Адрес: 
ул. Пятилетки, 22. Зелёное крыльцо 
(дом, где «МедЛаб»). Часы работы: 
пн-пт — с 12:00 до 18:00; сб-вс — с 14:00 
до 17:00; вторник — выходной день. 
Тел. 8-902-79-826-27, 29-96-16

ЖИВОТНЫЕ
• Кошечка-богатка, 

красавица и умница. 
Самодостаточная 
дама. Стерилизова-
на. Возраст средний. 
Хвостик чуть коро-
че, чем у других. Тел. 
8-902-835-73-30, 
Татьяна

• Этот обаятель-
ный и нежный 
котик моментально 
завоюет ваше 
сердце и наполнит 
вашу жизнь новым 
смыслом и содер-
жанием. Здоров, 
кастрирован, лоток 
и когтеточку знает 
на «отлично».  Тел. 8-902-835-73-30, Татьяна 

• Кошечка молодая, 
активная. Стери-
лизована. Ходит 
в лоток с камушка-
ми. Кушает сухой 
и влажный корм. 
Обработана от 
внешних паразитов. 
Очень ласковая 
и нежная дама. 
Ищем для красотки 
любящие ручки и дом, где её будут любить. 
Тел. 8-902-835-73-30, Татьяна

• Шикарный 
котофей, элегантен 
и краcив. У нeгo 
глaзa как блюдеч-
ки, пружиниcтaя 
пoхoдкa и блестя-
щaя гуcтaя шубкa, 
кoтоpую пpиятно 
гладить. А пo 
xарактepу — этo 
кoшaчье «бoжe-
ство». Добрeйший и лаcкoвый кот, который 

РАБОТА

ООО «Чернушинское УТТ» 
приглашает на работу:
• Водителей категории В на автомобиль 
  УАЗ; категории С+ДОПОГ; категории D
• Машиниста бульдозера
• Тракториста К-704
• Машиниста НГПО
Гарантируем официальное трудоустрой-
ство, стабильную заработную плату, оплату 
медицинской комиссии, обеспечение 
спецодеждой, дополнительные гарантии 
по коллективному договору. 
Тел. 8-922-377-04-21

Промышленному предприятию 
АО «ТРОЙКА-МЕТ» требуются водители 
на автомобили МАЗ, КамАЗ с гидро-
манипулятором, слесарь-ремонтник 
грузового транспорта, газорезчики. 
Иногородним предоставляется жильё. 
Тел. 8-912-070-62-62

УСЛУГИ

Организация и проведение 
СВАДЬБЫ, ЮБИЛЕЯ и других 
торжеств. Индивидуальный 
сценарий. Особый подход 

к каждому событию. 
Тел. 8-912-981-77-56

• РОБИ — удивительный, забавный! Солнечный, 
радостный, весёлый и добрый парень! Сколь-
ко счастья, положительных эмоций, энергии 
и бескорыстной любви в этом замечательном 
собакене! РОБИ около трёх лет. Настоящий 
и преданный Друг! Любит детей! Дома 
ничего не портит. Хорошо гуляет на поводке. 
Тел. 8-919-495-32-66, Юлия

• Красавица Джи-
на — такой второй 
не найдёте, даже 
не пытайтесь. Ум-
ная, очень ласковая, 
невероятно краси-
вая и эффектная 
собачка. Ориенти-
рование — на человека. Для неё главное — 
быть рядом с тем, кого она любит и кто любит 
её.  Даже котов не трогает, если они на неё 
не шипят и не хотят ударить по носу. За свою 
маленькую жизнь уже столкнулась с преда-
тельством. Ищем ответственных родителей 
для собачки. Она молодая, изящная леди. 
Тел. 8-912-781-10-16, Светлана

• Муся, красотка на 
пристрой. Кошечка, 
возраст около 
3 лет, стерилизо-
вана, обработана, 
к лоточку приучена. 
По всем вопро-
сам — по телефону 
8-912-598-59-55

• Уголёк — шустрый, 
бойкий, очень 
активный котофей 
не старше 5 лет. 
Невероятный 
красавец, мужчина 
с богатой шубкой! 
Ненавязчив, акку-
ратен. Кастрирован, 
знает свой лоток. 
Хорошо уживётся со своими сородичами! 
Любит сидеть на окне и разговаривать с пти-
цами. Тел. 8-919-447-57-31, Людмила, 
8-902-833-33-46, Елена

РЕКЛАМА РЕКЛАМА

РЕКЛАМА

• Служба аварийного вскрытия квартир, 
гаражей, автомобилей. Ремонт, замена 
и установка замков. Тел.: 23-11-12, 43-11-12, 
8-902-79-83-002

• СтройМаксимум-М. Дома,бани, пристройки, 
беседки, крыши. Сайдинг межэтажные 
лестницы. Ремонт теплиц. Скидки. 
Тел. 8-919-485-61-79

НЕДВИЖИМОСТЬ
• Продаётся светлая и тёплая 2-комнатная 

квартира в самом центре города. 3/5-эт. до-
ма, ул. Красноборова, 4. Квартира полностью 
под ремонт.  Долгов и обременений нет. 
Цена — 2 млн 700 тыс. руб. Собственник. 
Тел. 8-963-880-90-59

• Продается садовый участок. 6,4 сотки. 
СНТ 20-21. Расположен на берегу пруда. 
От города 8 км. На участке дом, баня, гараж, 
теплица, мастерская. Цена: 900 тыс. руб. 
Торг уместен. Тел. 8-905-805-08-10

• Декларация 3 НДФЛ — 600 рублей. 
Возврат налога при покупке жилья, 
с ипотеки, при лечении, обучении, спорте, 
пенсионных взносах, страховании жизни, 
инвестиции, продаже жилья, транспорта. 
Тел. 8-982-485-25-26, Ирина

ОМОН г. Березники приглашает на службу
ПОЛИЦЕЙСКОГО (БОЙЦА) 

ПОЛИЦЕЙСКОГО (ВОДИТЕЛЯ)

Требования:
• Обязательное прохождение срочной 

службы в ВС (для военнообязанных);
• Годные по состоянию здоровья 

к несению службы (в военном билете 
категория годности А1, Б) для военно-
обязанных;

• Психологически и морально устойчивые;
• Образование среднее (полное) общее 

(11 классов);
• Приветствуется наличие водительско-

го удостоверения (категории B, C, D).
Основные задачи ОМОН: Обеспечение 
охраны общественного порядка и об-
щественной безопасности (служебные 
командировки), участие в охране госу-
дарственных лиц, охрана важных госу-
дарственных объектов, участие в борьбе 
с терроризмом и экстремизмом.
Условия службы:
• Режим работы 1/3 , 2/2.
• Бесплатное обучение в ведомствен-

ных учебных заведениях; предо-
ставление оплачиваемого учебного 
отпуска.

• Ежегодные отпуска от 40 календар-
ных дней.

• Бесплатное медобслуживание.
• Испытательный срок от 2 до 6 месяцев.
• Тренажёрные залы.
• Учебные полигоны.
• Льготная выслуга лет 

(год службы за полтора).
• Служебное общежитие.
• Денежное довольствие от 50 000 

до 70 000 руб., премии.
По всем вопросам: 8 (3424) 20-63-71

РЕ
КЛ

АМ
А

• Ищу для каждого 
котика семью. 
Тёплые, пушистые, 
милые, нежные коты. Здоровы. Обработаны 
от всех паразитов. Кастрированные. По ну-
жде ходят в лоток без промахов. Желаете 
пушистое чудо в семью — звоните по номеру 
8-902-83-90-434, Ольга

• ГРОМ — черно-
волосый брутал 
с добродушным 
характером и ши-
лом под хвостом. 
Желание бегать, 
прыгать и носить-
ся у него в крови. 
Ему около 2-х лет, 
кастрирован. 
Нужна активная, 
ответственная семья, чтобы много гулять, 
играть и учиться. РАССМОТРИМ ВАРИАНТЫ 
ПЕРЕДЕРЖЕК. Тел. 8-919-495-32-66, Юлия

нe тoлькo всегда рад вниманию, нo и caм 
просит, чтобы его приласкали. Кастрирован. 
Тел. 8-902-835-73-30, Татьяна
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РЕКЛАМА

«Возьми друга из приюта»: история о четвероногих 

друзьях из муниципального приюта

В прошлую субботу в нашем 
городе впервые открылась 
необычная фотовыставка — 
«Возьми друга из приюта». 
Её герои — обитатели муни-
ципального приюта, каждый 
из которых мечтает найти дом 
и любящих хозяев.

Это первый совместный проект
волонтёров и администрации го-
рода. Мероприятие поддержали
средства массовой информации,
в частности, наше издание, пред-
приятия, школы, библиотеки горо-
да и, конечно же, сами жители.

Максим Зубарев, первый заме-
ститель главы администрации 
города Березники:
«В Березниках впервые прохо-
дит такая масштабная фото-
выставка в поддержку нашего 
муниципального приюта. Хочу 
всех поблагодарить за этот 
коллективной труд: волонтё-
ров, администрацию города, 
неравнодушных горожан. Счи-
таю, у нас получилось отлич-
ное мероприятие. Это первые 
такие социальные инициативы. 

Они имеют место быть и раз-
виваться в нашем городе. Это 
хороший пример неравнодушия 
к проблемам животных, которые 
находятся на содержании нашего 
муниципального приюта».

Идея проведения такой фото-
выставки родилась благодаря
волонтёрам из отряда «Делаем 
 Добро Вместе», которые еже-
дневно заботятся о десятках
животных. Они обратили внима-
ние, что многие собаки в при-
юте остаются незамеченными
потенциальными владельцами,
несмотря на свою красоту и дру-
желюбие. Чтобы привлечь вни-
мание к питомцам, было решено
организовать такое мероприятие,
где с ними можно познакомиться
через фотографии.

Как отметила Екатерина Цапаева, 
инициатор проекта, известный 
березниковский волонтёр, рабо-
ты по созданию выставки нача-
лись за месяц до её открытия!

«Поток информации, бессон-
ные ночи и уйма задач — в та-
ком режиме проходили дни 

организаторов выставки! Лично 
мной было привлечено большое 
количество людей для создания 
творческих сувениров! Брелоки 
из бисера, мыло ручной работы, 
значки, одежда для питомцев, 
картины — всё это совершенно 
безвозмездно изготовили дети 
и взрослые с целью внести вклад 
в пользу хвостиков приюта, —
делится Екатерина.— Разработка 
макетов, фотосессия питомцев, 
сбор информации о хвостиках — 
на словах всё это выглядит 
незамысловато, но на деле это 
такой колоссальный труд и опыт. 
Столкнулась с таким впервые 
и ничуть не пожалела. Несмотря 
на свалившийся объём работ, 
я получила массу положительных 
эмоций. И скажу честно, что мы 
не собираемся на этом оста-
навливаться, дальше — только 
больше, круче и масштабнее!».

Фотовыставка была организова-
на таким образом, чтобы каждый
посетитель мог почувствовать
себя частью этого события. Кон-
курсы, викторины, мастер-классы,
творческие номера и всеми

полюбившийся Хаски — ростовая
кукла, которую волонтёры отряда
«Делаем Добро Вместе» при-
гласили специально для самых
маленьких гостей мероприятия.
Фотовыставка «Возьми друга из 

приюта» — это важный социаль-
ный проект. Он напоминает нам
о том, что каждое животное заслу-
живает любви и заботы. Пусть эта
выставка станет началом новой
жизни для многих собак, которые
давно ждут своего хозяина.
Мы приглашаем всех жела-

ющих посетить фотовыставку,

расположенную в ЦУМе возле
фонтана.

Также вы можете
присоединиться к отряду
«Делаем Добро Вместе»,

перейдя по ссылке
в QR-коде:

Давайте Делать 

Добро Вместе!

МиронТихоня

Мила Чернушка

Рада

Джессика

Зайка Бандит

Персик

Эма

Арчи

Красавчик Цезарь

На фото представлена часть 
наших четвероногих героев. 
Со всеми можно познако-
миться либо на выставке, 
либо в официальной группе 
волонтёрского отряда.

Чарли




